Ceska $kolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIS-439/19-S

Nazev Ziakladni $kola BeneSov, Jiraskova 888
Sidlo Jiraskova 888, 256 01 BeneSov

E-mail zsjiraskova@seznam.cz

IC 75033062

Identifikétor 600041972

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Petr Sedivy

Ztizovatel Mésto BeneSov

Misto inspekéni ¢innosti Jiraskova 888, 256 01 BeneSov

Termin inspekéni Einnosti 4.—7.a1l. bfezna 2019

Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkii vzdelavani poskytovaného zakladni $kolou
a skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jSich predpisl; zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdelavani
podle pfislusnych vzdé€lavacich programi; zjisStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich
vzdélavacich programi pro zakladni vzdélavani a Skolni druzinu a jejich souladu s pravnimi
predpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského
zakona.
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Charakteristika

Pfispévkova organizace (dale ,,8kola®) vykonava ¢innost zakladni Skoly (dale Z8) a kolni
druziny (déle SD). Sidlf v rozsahlém arealu dvou propojenych budov a budovy samostatné,
kde se nachazi SD.

Vyu ka} v ZS se uskute¢iiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
(dale SVP ZV) s motiva¢nim nazvem ,,Pojd’te s nami ...*.

K terminu inspekéni Ginnosti se v ZS vzdélavalo 748 zaku (naplnénost 94 %) v 1. — 9.
roéniku ve tficeti tiidach. Skola ktémuz datu vzdélavala 123 Zzakd se specidlnimi
vzdelavacimi potfebami (ddle SVP) na zdkladé doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni
(dale SPZ) a vysledki vlastni pedagogické diagnostiky. Podle individualniho vzd&lavaciho
planu (dale IVP) se vzdélavalo 49 zakh. V tomto Skolnim roce byla zfizena jedna tiida
pro zaky se SVP dle § 16 odst. 9 skolského zakona (dale ,,specialni tiida*). V poslednich
Ctyfech letech se celkovy pocet zaku skoly vyrazné nezménil.

Zajmové vzdélavani ve SD je uskute¢iovano podle Skolniho vzdélavaciho programu SD.
V osmi oddélenich SD je aktualng zapsano 196 zaki (98 % naplnénost). Skola organizuje
dalsi volnocasové aktivity zakd prostfednictvim spoluprace s Méstskym domem déti
a mladeze BeneSov (cca 16 zajmovych krouzk).

Skolni stravovani zajistuje Skolni jidelna v blizké budové, kterd je samostatnym pravnim
subjektem.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel splituje kvalifikacni predpoklady, ve funkci je prvnim rokem. Zaméry vedeni skoly
se soustied’uji na soustavné zlepSovani kvality zakladniho vzdélavani. Koncepce se prioritné
zamétuje na rozvoj materialni podminek (ziskani novych prostor pro vzdélavani). V oblasti
vzdélavani se soustiedi na vychovu ke zdravi. Plnéni zamér ve vzdélavani je planovano
vrealnych Casovych horizontech. Napliiovani koncepce je vétSinou UspéSné
ve zkvalitiovani vychovné-vzdélavaciho procesu.

Skola p#i realizaci cilti zékladniho vzd&lavani aktivné spolupracuje s fadou organizaci
potadanim akci, které vhodné obohacuji vzdélavani zakl. Pro vefejnost napi. prezentuje
vytvarné prace zakd, vyuziva K informovani o své ¢innosti webové stranky a prispévky
do regionalniho tisku. Pro rodi¢e a déti potada mimoskolni aktivity (Den rodin). Skola
ucinné spolupracuje s organizacemi, které zajist'uji preventivni programy, napi. MEZI¢as,
Centrum Magdaléna, organ socialné-pravni ochrany déti, Méstska policie vV BeneSoveé
a Proba¢ni a media¢ni sluzba atd. Skola je vhodn& zapojena do programu protidrogové
prevence mésta BeneSov, sama organizuje programy preventivnich aktivit. Samospravny
organ — zakovsky parlament je hodnotnym partnerem vedeni §koly. Zaci jsou vhodné vedeni
povéfenym pedagogem k demokratické ucasti na rozhodovani o spole¢nych zaleZitostech
Skoly a k etickému chovani. Efektivni je rozvijeni socialnich kompetenci zakd napt. formou
spoluprace mezi zaky 1. a 2. stupné ZS.

SD aktivné spolupracuje se viemi slozkami zachranného systému (napf. poiadani exkurzi).
Zakonni zastupci se podileji na dobrovolné lektorské cinnosti pro ucastniky formou
pfednasek, besed (napf. Mobilni planetdrium, Vcelafstvi). Jsou potadany pravidelné
spolecné akce napi. vanoc¢ni besidky.

Skola je fizena efektivné, vedeni ma ucelné rozdelené kompetence, motivuje ucitele
k sebereflexi i ke kolegialni spolupraci. Reditel pii rozhodovani o obsahu i organizaci



vzdélavani uplatiiuje funkéni zplisob fizeni zaméstnancti zahrnujici 1 i¢innou kontrolu.
Vystupem porad vedeni jsou operativni rozhodnuti, kterd jsou informac¢nim systémem
sd€lovana zaméstnancim (tzv. sdileny online prostor pro sledovani informaci a ukolit).

Hospitacni ¢innost vykonava vedeni Skoly (feditel, jeho dvé zéastupkyné a vychovna
poradkyné). Zjisténé poznatky feditel vyhodnocuje a promitd do piijimanych opatifeni
sméfujicich ke zkvalithiovani vzdélavani. Zaznamy z hospitaci dokladaji jejich zaméteni
na dalezité¢ aspekty vzdélavani (napi. uvadéni nového vyucujiciho, spoluprace uciteli
a asistentll pedagoga, skladba a struktura vyucovacich hodin).

V ZS aktualng pisobi 47 uciteli a Sest asistentek pedagoga, v SD osm vychovateld.
Odbornou kvalifikaci nespliiuje Sest uciteld (z toho jeden si ji doplituje piislusnym studiem
a na jednoho se vztahuje zakonna vyjimka), jeden vychovatel a jeden asistent pedagoga.
Reditel dolozil, ze odborné kvalifikované pracovniky hleda. Od kolniho roku 2018/2019
nastoupilo deset novych pedagogt (devét ucitelt, jeden vychovatel), z toho Ctyfi zaCinajici.
Uginné je uvadéni za¢inajicich a novych pedagogi. Realizovano je prostfednictvim mentora,
vzajemnymi hospitacemi, vymeénou tfid na jednu vyucovaci hodinu, konzultacemi s vedenim
Skoly ¢i ostatnimi pedagogy i v ramci predmétovych komisi. Ve skole ptisobi dvé vychovné
poradkyné, Skolni metodicka prevence, koordinatorky pro informacni a komunikacni
technologie (dale ICT), environmentalni vychovu a SVP ZV. Vzdélavani pro vykon
specializovanych ¢innosti absolvovala pouze Skolni metodicka prevence, koordinatorka ICT
si pfislusné studium dopliuje. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale DVPP)
prioritng podporuje realizaci SVP ZV. Funkéni je piedavani informaci z externich
vzdélavacich akei ostatnim pedagoglim a samostudium, pro néz jsou feditelem stanovena
jasna pravidla.

SVP ZV je v souladu s pfisluinym ramcovym vzdélavacim programem. Skola mé dobré
ptedpoklady pro rozvijeni matematické a informaéni gramotnosti. K jeji podpoie slouzi
skupina volitelnych pfedmétd, vyssi poéty hodin matematiky a délené hodiny ve vSech
rocnich 2. stupné.

SVP SD obsahuje viechny pozadované naleZitosti. Jeho obsah navazuje na SVP ZV,
provazané a poutavé ¢innosti jsou piedpokladem pro vhodné rozvijeni zajmi ucastniki.

Rozvrh vyucovacich hodin je sestaven ucelné s respektem k zasadam duSevni hygieny.
Systém dohledu nad zaky byl v dobé& inspekéni &innosti funkéni. Zaci jsou prokazatelné
poucovani o dodrzovani bezpec¢nosti a ochrany zdravi ve skole i mimo ni, cilen¢ jsou vedeni
k upeviiovani zdsad bezpecnosti, o cemZ svéd¢i skutec¢nost, ze za posledni tfi roky pocet
Giraztl nestoupa. Skola vyhodnocuje mozn4 rizika a piijima Gi¢inna opatieni.

Skola respektuje principy rovného piistupu zakl a Gcastnikli SD ke vzdélavani. Zaci jsou
spravné zafazovani do tfid bez jakékoli vnéjsi diferenciace.

Skolni poradenské pracovi§té tvoii vychovna poradkyné pro kariérové poradenstvi,
vychovna poradkyné pro praci se zaky se SVP, Skolni metodik prevence a Skolni psycholog.
Clenové maji vhodné rozdéleny kompetence a stanoveny konzultaéni hodiny. Zakim je
nabizena logopedicka prevence. Je realizovana pedagogicka intervence i specialné
pedagogicka péce. Vychovna poradkyné o vzdélavacich potiebach zakli se SVP pravidelné
informuje na pedagogické radé. Pozitivem je také systematickd poradenska pomoc v rdmci
kariérového poradenstvi (osobni jednani, tzv. profi testy, spoluprace s ufadem prace,
prezentace stiednich skol), prevence rizikového chovani a podpora zakt se SVP s diirazem
na spolupraci vSech tcastnikt vzdélavani.



Z4ci se SVP zatazeni ve specialni tiidé byli aktualné (z do¢asnych personalnich diivodii) se
souhlasem jejich zakonnych zastupcii a po projednani se SPZ s podporou asistenttl pedagoga
vzdélavani v bézné tride.

Skola ma celkové piiznivé materialné technické podminky. Kmenové uéebny umoziiuji také
relaxacni Cinnosti zakl. Vybavena sportovni hala a hfist€ s umélym povrchem poskytuji
dobré podminky pro kvalitni vyuku télesné vychovy. Skola pravideln& navitdvuje dopravni
hiisté ztizovatele. VSechny ucebny jsou ucelné¢ vybaveny interaktivni a audiovizualni
technikou. Pfi hospitacni ¢innosti byla zpravidla zaky i uliteli vyuzivana. Zazemi vétSiny
uceben je funkéni, podporuje vyuku. Negativem je absence jazykovych uceben a z toho
plynouci nutnost prenaSeni pomdicek, ve vétsSing tiid tak chybély ndzorné materialy, které
ma Skola k dispozici. Tato skuteCnost byla ¢astecné eliminovana zaclenénim didaktické
techniky. Skola disponuje posta¢ujicim fondem vhodnych uéebnic a potfebnym mnozstvim
ucebnich pomiicek odpovidajicim jeji kapacité. Softwarové vybaveni ICT uceben a Skolniho
pocitacového pedagogického centra je dostateCné, véetné programli pro zaky se SVP.
Umisténi $kolni knihovny v samostatné mistnosti vytvari piiznivé podminky pro praci
s knihou a vyuku literarni vychovy.

Nevhodné je umisténi Saten Vv suterénu $koly, protoze zaci ptichazeji hlavnim vstupem
z venku pies uklizené plochy chodeb a po pfezuti se zazenym vstupem vraceji do tiid.

Vsech osm oddéleni SD ma vlastni hernu s odpovidajicim vybavenim. Ve viech oddé&lenich
je vyhovujici prostor pro zdjmové vzdélavani (relaxacni koberec, usporadani nabytku,
klidové koutky). Vybaveni SD (napf. pomiicky, knihy, deskové hry — dopravni vychova,
osobni bezpedi aj.) a vyuzivani dalsich prostor ZS (odborné pracovny, télocviéna, hiiste)
umozituje bezproblémové napliiovani SVP SD.

Skola hospodaii s finanénimi zdroji poskytnutymi ze statniho rozpoétu, z piispévku
zfizovatele, Spolku rodict a pratel Jiraskovy Skoly, Uplaty za poskytované skolské sluzby
a sponzorskych dart. Uéelové prostiedky ziskava z grantli mésta, Fondu sportu, volného
¢asu a primarni prevence pro zajisténi sportovnich akci (napt. XVIIL ro¢nik volejbalového
turnaje, Plavecko-bézecky pohar). Z projektu Sablony 8kola hradila seminafe
pedagogickych pracovnikl véetné cestovného. Ziizovatel Skole vypomahé financné nejen
v provoznich vydajich, ale i pfi hrazeni mzdovych nakladi provoznich zaméstnanct a tzv.
rodilych mluv¢i, prispiva také na zimni lyzaisky vycvik.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Probirané ucivo hodnocenych piedméti v prislusSnych rocénicich se shodovalo
s uskuteciiovanym vzdélavacim programem.

Stanovené vzdélavaci cile vyuky hospitovanych predméti odpovidaly véku zaku.
Pedagogové vychéazeli z dosavadnich znalosti a zkuSenosti zakd. Uvodni motivace
a sezndmeni s programem hodiny byly vyznamnym pozitivem zhlédnuté vyuky, kterd byla
pro Z&ky srozumitelnd a dobfe organizacn€ zvladnutd. Probihala v pfijemné pracovni
atmosféfe, ptrevazovala neformalni aoteviena komunikace, Zaci zpravidla pfirozené
respektovali dohodnuta pravidla chovani. Vétsinou se vyjadrovali kultivovang, vzajemné
si naslouchali, projevovali ochotu k feseni nastalé problémové situace. Ucebnice, pracovni
listy, obrazovy material a zakovské prezentace byly v kazdé vyucovaci hodiné obvyklym
informacnim a pracovnim ndstrojem. Ucitelé pfevazné nabizeli ¢innosti, které posilovaly
u zaki pozitivni sebevédomi. Zaci projevovali pfiméfenou aktivitu a dobie spolupracovali
mezi sebou i s vyucujicimi. Souvislost obsahu vyuky s realnymi situacemi ze Zivota byla
vyraznym prvkem vétSiny sledovanych hodin. Pti obtizich ucitelé zakim poskytovali



pomoc. Dusledna ve vSech hodindch byla prace s chybou. Pritbézné ustni hodnoceni bylo
objektivni a mélo povzbuzujici charakter. Vyucujici uplatnili pfevazné ucinnou frontalni
vyuku, méné Casté byly kooperativni ¢innosti realizované ve dvojicich a smysluplna prace
ve skupinach. Ugelné bylo zafazovano praktické procvi¢ovani s opakovanim &innosti a praci
s textem. Pouze v mensi ¢asti hodin bylo realizovano vyhledavani informaci. Na 1. stupni
zatazovali ucitelé i dalsi efektivni metody a organiza¢ni formy prace. Vyuka (obsah, rozsah,
naro¢nost, piiméfenost, tempo) nebyla ve vétsiné predmétt dostatecné diferencovana
a individualizovana podle piedpokladi a potieb zaka. Vyuziti mezipfedmétovych vztaht
a vstiicny pristup k zaktim mély pfiznivy vliv na jejich motivaci k uéeni. Ve struktute hodin
vhodné uditelé vyuzivali prostor pro pribéznou ucelnou zpétnou vazbu. Béhem inspekéni
¢innosti ucitelé na 2. stupni ocenovali vysledky zaki predevsim ustné. Hodnoceni nebylo az
na vyjimky zamétené na pokrok Zzakd a postradalo jasnou argumentaci. Vyucujici ¢asto
pouzivali pochvalu, motivacni aktivity, zafazovanim pohybovych a relaxacnich Cinnosti
vhodné podporovali pozornost zakl. Ve vétsiné hodin bylo probirané ucivo spolecné s zaky
na zavér vhodné shrnuto. Didakticka technika a ucebni pomuicky pro zvySeni nazornosti
byly pravidelné vyuzivany k prezentaci uciva.

Vyucujici na 1. stupni ve sledovanych hodindch vénovali vzdélavaci oblasti dopravni
vychovy dostatek prostoru a vhodné ji zatazovali.

Hospitovand vyuka ceského jazyka a literatury a obcanské vychovy byla kvalitni,
pripravend, vécné spravna a bohata svym obsahem a ¢innostmi. Podil zakl na tvorb¢ vyuky
byl vysoky. Vyrazna byla diferenciace ¢innosti a obsahu uciva ve vztahu k Zakiim se SVP
a zakim nadanym. Podpora spoluprace ve dvojicich ¢i skupinach byla funkéni. Ugitelé
vyuzivali zejména motivacni hodnoceni zaki, diraz kladli na sebehodnoceni zakt, efektivni
vzdjemné hodnoceni bylo vsak pouze vyjimkou. Zaci byli vhodné vedeni k logickému
a kritickému mysleni, k praci s textem, informacemi, zdroji, aktivné si osvojovali ucivo.
Ctenaiské dovednosti 24k jsou podporovany prezentacemi jejich vlastni Eetby, vedenim
K tviréimu psani, dramatickému projevu, recitaci. Zaci se zuéastiiuji vhodné zaméfenych
besed, vyuzivaji knizni fond Skolni knihovny. Pfinosem jsou jejich néavstévy vetejné
knihovny, filmovych a divadelnich pfedstaveni, moznost publikovat své ptispévky
ve Skolnim €asopisu, zapojovat se do predmétoveé zameétenych projektil, soutézi a olympiad
aj.

Ve vyuce cizich jazyki se pedagogtim vétSinou dafilo motivovat zaky. VEétsi ¢ast hodin byla
vhodné vedena ve vyu€ovaném cizim jazyce, ve dvou hospitovanych hodinéach ve spolupraci
s rodilym mluv¢im. Pedagogové vétSinou volili frontalni praci s fizenym rozhovorem
doplnénou vhodnou podporou cizojazyénych komunikativnich dovednosti, napt. rozhory ve
dvojicich, poslechem cizojazy¢nych nahravek, pisni a komunikaci s rodilou mluvci.
V hospitovanych hodinach vsak vétSinou chybéla cilena diferenciace ve vztahu k Grovni
aktualnich znalosti a dovednosti zaku a jejich motivaci k dal§imu cizojazy¢nému vzdélavani.
V pribéhu hodin pedagogové zakiim vhodné poskytovali zpétnou vazbu umoziujici
zlepSovani vysledkti vzdélavani; v urCitém casovém useku Zzaci pracuji s tabulkami
sebehodnoceni, kde si zaznamenavaji vysledky svého vzdélavani. Zde je prilezitosti
ke zlepSeni zaméteni odborné podpory ucitele na ty oblasti, které zaci hodnotili jako
nezvladnuté. Ve vétsiné hodin nebyl ¢asovy prostor pro zhodnoceni naplnéni cild hodin,
chybélo také vyuzivani pfedem stanovenych kritérii hodnoceni prace své ¢i prace spoluzak.
Vyuku vhodné dopliuji realizované projekty. V hospitovanych hodindch vétSinou nebyla
u zakt se SVP patrnd realizace podplrnych opatieni.

Vyuéujici pfedmétii na 1. stupni (Sesky jazyk, predméty vzdélavaci oblasti Clovék a jeho
svét) vytvareli Zakiim prostor pro spontanni mluvni projevy, méli na zfeteli jejich motivaci



a vhodnymi otdzkami je podnécovali ke tvofivému mySleni a fantazii. V hodinach
prevazovala u¢inna frontalni vyuka, aktivizacni metody (didaktické hry), skupinova prace
(dramatizace, pantomima), nechybély simulace redlnych zivotnich situaci, cilen¢ byly
zatazovany prostfedky ICT. Meziptedmétové vztahy a vyuzivani environmentalnich prvki
vedly ke komplexnosti vyuky. Rozvijeni komunikativnich i ¢tenaiskych schopnosti zakt
vychazelo z porozuméni ¢tenému textu a vybéru dulezitych informaci (referaty, prezentace,
tvofivé dilny, besedy). Zaci (spolu s 2. stupném) se aktivné podileji na $kolnich projektech,
napt. Osobnosti ¢eského statu, Den zdravi, Den rodin, Skola hrou, na celorepublikovém
projektu Hrda skola, na tvorbé medidlnich sd€leni do Skolniho Casopisu a ptispévkl do
regionalniho tisku. Zakéim se SVP a&inné poskytovali uéitelé ¢Ginorodou pomoc.

V hodinach matematiky na 1. stupni byly preferovany formy ¢innostniho uceni a rozvoj
logického mysleni, finanéni gramotnosti a dovednosti geometrického znazorfiovani. Zaci
byli aktivni, prokazovali velmi dobré znalosti u¢iva a pomérné Siroky obecny piehled. Jejich
Unavu vyucujici eliminovali vhodnou relaxaci.

Na 2. stupni byla frontalni vyuka matematiky nékdy vhodné kombinovana s praci
ve dvojicich, ptipadné ve skupinach. Vyraznym prvkem byla ¢asta samostatna prace zaki.
Opakovani a procviCovani uciva bylo rozSifovano o nové poznatky, poskytovalo
oboustrannou zpétnou vazbu. Obtiznost a mnozstvi zadani Uloh byly zpravidla pro vSechny
zaky stejné, chybéla jejich vétsi diferenciace. Atraktivnost a efektivnost vyuky zvySovalo
vyuzivani interaktivnich prvkd, pracovnich listd a didaktickych pomticek. Pti pifipadné
pocinajici tnavé zakl a poklesu jejich zajmu byla nékdy vhodné zatazena diskuse.

Déleni tiid na skupiny pii vyuce informacni a komunikacni technologie umoziuje
vyucujicim individudlni pfistup k Zzdkiim. Zadani uloh vychazelo zrealné skutecnosti
a nabizelo zakim alternativni feSeni. V ramci samostatné prace méli Zaci moznost volit Si
ulohy podle obtiznosti. Vyuéujici provedli vlastni zav€re¢né shrnuti uciva a vyuzili
I sebehodnoceni prace zaku.

Vyuka ptirodovédnych pfedméth se vyznaovala vhodnym uplatnénim nazornych pomutcek
(ptikladné pfi demonstraénich pokusech). Zvolené metody a formy ve sledovanych hodinach
podporovaly u zaka principy environmentalniho mysleni a jednani. Pozitivem vyuky
chemie, pfirodopisu byl promySleny pfistup pedagogi (pfiprava materialnich
aorganizanich podminek). Nekteré hodiny postradaly vétsi iniciativu zaka
a pro prirodovédné predméty charakteristické prvky objevovani.

Doporuéeni SPZ byla pii vzdélavani ve vétsing sledovanych hodin zohlediiovéana, véetng
vyuzivani specialnich pomuicek. U¢itelé v hodindch pievazné aplikuji zejména poskytovani
individudlni podpory. Asistentky pedagoga vytvarely zakim piiméfenou podporu,
motivacné je povzbuzovaly a vedly je ke spravnému feseni.

SD nabizi uéastnikiéim pestrou a hravou &innost, vede je ke smysluplnému vyuzivani volného
Casu. Jednotlivé ¢innosti (tj. odpocinkové, relaxaéni, pracovni, hudebni a pohybové aj.) jsou
dasové vyvazené a vychézeji z individualnich potieb a zajmu. Uastnici se udi oteviené
komunikaci, schopnosti naslouchat ostatnim a byt ohleduplni vii¢i druhym, odpovédnosti za
svou osobu a za své zdravi. Z obsahu vzdélavani v piehledech vychovné vzdélavaci prace
vyplyva, Ze minimalné jednou v mésici byla potfaddana spole¢na akce pro vSechna oddéleni
SD (napi. tzv. Zajeéi zavody, Hadej, kdo jsem — karneval, Zlaty skiivanek — hledani talentd).
Pii sledovanych aktivitich ve SD ugastnici pracovali individualnd nebo ve skupinach.
V prubéhu téchto ¢innosti byly rozvijeny piedev§im kompetence socialni, pracovni, feseni
problému a piedstavivost. K jednotlivym aktivitam byli Gcastnici ucelné motivovani a
prabézné slovné pozitivné hodnoceni. V pribéhu vzdélavani se vychovatelkdm dafilo
stiidanim praci kompenzovat $kolni zatéz zaku, vhodné reagovaly na jejich individudlni



potieby. Vychovatelky zapojuji ucastniky do tematicky zamétenych projektu, jejichZ cilem
je podpofit u nich rozvoj vySe uvedenych kompetenci, véetné ochrany ptirody. V ramci
ginnosti SD u¢astnici vyuzivaji rizné stolni spole¢enské hry, vhodné relaxaéni, sportovni
arukodélné ¢innosti. Utastnikim se SVP byla poskytovana tuéelna podpora asistenti
pedagoga. V pribéhu vzdélavani v SD jsou nabizeny tzv. zajmové skupiny pokryvajici
Siroké spektrum vzdélavacich aktivit (napt. Hratky s angli¢tinou, Chvilka pro bystré hlavy,
Krok za krokem s p¥irodou, Flétna, Sikovné ruce).

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zjistovani vysledkli vzdélavani vedeni Skoly zodpovédné provadi pozorovéanim,
hospitacemi, hodnocenim vysledkd soutézi, rozhovory s uéiteli, zaky a jejich zdkonnymi
zastupci. Skola efektivné a dlouhodobé vyuZiva systém elektronického testovani zaki InspIS
SET. Vysledky vzd€lavani zakt jsou projednavany v predmétovych komisich
a Vv pedagogické rad¢. Pozitivem je vyhodnocovani napliovani IVP a pfijimani opatfeni
ke zlepSeni vzdélavacich vysledku zaka se SVP.

Piilezitost ke zlepSeni ma Skola v nastaveni systému sledovani vyvoje hodnoceni
jednotlivych zakl, analyzovani pfi¢in eventudlniho neuspéchu a nastaveni podpory zaka.
Zaktm s rizikem netsp&snosti ve vzdélavani na zakladé vysledki pedagogické diagnostiky
nabizi Skola zpravidla u¢innou podporu. Systém prevence Skolni neuspesnosti je funkéni
(spolupréace s rodi¢i, SPZ, doudovani, pedagogicka intervence).

Skola cilené pracuje s talentovanymi zaky, poskytuje jim optimalni podminky k rozvoji.
Usp&sni 7aci se zG&astiuji predmétovych soutéZi a olympiad. V lofiském $kolnim roce
nejlepsiho umisténi dosahli Zaci v recitaci (1. misto v okresnim kole), 4. az 6. misto ziskali
v anglickém jazyce, matematice a vypocetni technice. Velmi tspés$ni byli ve vybijené, kde
se v republikovém findle umistili na 4. a 5. misté. Kvalitni vysledky dosahuji Zaci také
v dal$ich sportech (florbal, atleticka vSestrannost, stolni tenis).

Ve srovnani s minulymi dvéma $kolnimi roky se zvysil podil zakt s vyznamenanim a klesl
podet zakt neprospivajicich. Skole se dafi analyzovat pfi¢iny zaskolactvi a pfijimat u¢inna
opatfeni k odstranéni neomluvené neptitomnosti Zakl. Na prevenci zaSkolactvi se podili
vychovna komise v souc¢innosti se zakonnymi zastupci zaka. Dobu a zptisob uvolnéni zaka
ze Skolniho vyucovani stanovi Skolni fad. Vychovna opatieni Skoly (pochvaly, kazeiiska
opatieni) jsou uplatiiovana v souladu s pravidly stanovenymi ve Skolnim fadu. Nejcastéji
$kola fesi nevhodné chovani ke spoluzikiim opatienim k posileni kazné. Skola tispésné
reaguje na jednorazové vyskyty rizikového chovani (zaskolactvi, navykové latky). Dafi se
nalézt vhodné postupy, které zakim pomahaji. Skola dlouhodobé realizuje napravné
programy zejména Vramci projednavani ud€leného kazenského opatfeni vzdy
za ptitomnosti zdkonného zéstupce.

K informovani rodi¢t o vysledcich vzdélavani zaka dostatecné slouzi zakovska knizka pro
zaznamenani prospéchu a informaci o chovani a omlouvani zaka.

Vysledky tiéastnikii zajmového vzdélavani ve SD odpovidaji ciliim stanovenym v SVP SD
i jejich osobnim moznostem. Ugastnici jsou dostateéné motivovani k ziskavani novych
informaci prostfednictvim zazitkovych metod prace, jsou také systematicky vedeni
k sebepoznani, rozvoji osobnostnich a socialnich dovednosti i individualnich zajma, coz je
ziejmé z vysledkd predevsim sportovnich, spoleCenskych i kulturnich akci. Asistenti
pedagoga sleduji vysledky ucastniki a dbaji o to, aby jednotlivci doséhli maximalniho

vzdélavaciho pokroku, vytvaii pozitivni socialni vazby. V ramci metodickych sdruzeni
a pracovnich porad jsou vysledky vzdélavani pravidelné vyhodnocovany. V letosnim



$kolnim roce Gcastnici SD absolvovali soutdZ vyhlagenou eskym vyborem pro Unicef
,»Adoptuj panenku, zachranis dit¢“ a obdrzeli odménu - zahrani¢ni zajezd (Kodan).

Zavéry

Vyvoj Skoly
- nedostatky zjisténé predchozi inspekéni Cinnosti byly odstranény
- vyrazng se zlepsily materialni podminky

- nastala zména v fizeni $koly.

Silné stranky
- otevienost Skoly smérem k rodicovské vefejnosti a vzajemna kooperace s ni ma
pozitivni dopad na kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu
- asistenti pedagoga ve Skolni druzin¢ se podileji na sledovani vysledkti ucastniki
a dbaji o to, aby jednotlivci dosahli maximalniho vzdélavaciho pokroku, vytvaieji
pozitivni socialni vazby.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

- vyuka vétSiny hospitovanych pfedméti (obsah, rozsah, naro¢nost, pfiméfenost,
tempo) nebyla dostate¢né diferencovana a individualizovana podle piedpokladi
a potreb zaku.

Piiklady inspirativni praxe

- prubéch a vysledky vzdélavani ucastnikd ve skolni druzing (napt. Siroké spektrum
¢innosti, vysledky v soutézich, projektech v nadregionalni Grovni) jsou vyznamngéji
lepsi nez bézné.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- uplatiovat ve vyuce vétsi miru diferenciace a individualizace podle vzdélavacich
potieb a moznosti zakl

- provadét individualni analyzu pfi¢in $kolniho netGspéchu a stanovovat opatieni
vedoucich ke zlepSeni vysledkii vzdélavani jednotlivych Zaka.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Fediteli $koly
ve lhuté do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.



Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedolesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Pojd’te s nami ...“ s Dodatkem
¢. 2 plathym od 1. fijna 2018
Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny s platnosti od 3. za¥{ 2018

Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté ve Skolnim roce 2018/2019
k terminu inspekce

Skolni ¥ad ZS platny od 13. ¥jna 2015 ve znéni G¢inném k terminu inspekéni ¢innosti
Vnitini tad SD platny od 3. zai 2018 ve znéni Géinném k terminu inspekéni ¢innosti
Plan kontrolni ¢innosti ve $kolnim roce 2018/2019

Matrika skoly, aktudlni stav

Zé&znamy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2017/2018 a 2018/2019

Plan prevence rizikového chovani ve §kolnim roce 2018/2019

Ttidni knihy ZS a SD (ptehledy vychovné vzdélavaci prace vedené v SD) ve $kolnim
roce 2017/2018 a 2018/2019 k terminu inspekce

Rozvrhy vyucovacich hodin tfid a uciteld ve Skolnim roce 2017/2018 a 2018/2019
Personélni dokumentace pedagogickych pracovnikl ke dni inspekce

Inspekéni zprava CSIS-12/13-S ze dne 8. tnora 2013

Dlouhodoby plan — koncepéni zaméry 2018-2020 ZS Jiraskova, Benesov

Finanéni vypofddani dotaci poskytnutych pfijemcim prosttednictvim kraje ze
statniho rozpoctu v roce 2018

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych z kapitoly 05 — Stfedoceského kraje za
rok 2018

Inspekéni protokol o provedené nezavislé inspekcei sportovnich a hernich vybaveni
osobou odborné zpisobilou dne 30. ledna 2019

Inzerce na webovych strankach Skoly na pozici ucitel, vychovatel a asistent pedagoga
ze dne 4. 3. 2018

Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly BeneSov, Jiraskova 888 vydané
ztizovatelem dne 22. kvétna 2018 s u¢innosti od 1. srpna 2018

Kniha urazt zavedena k 10. zafi 2015, ukoncena k 18. prosinci 2018 a Kniha urazt
vedena od 18. prosince 2018

Plan DVPP a Prohlubovani vzdélani 2018/2019 a Dlouhodoby plan DVPP
a prohlubovani vzdélavani projednan pedagogickou radou 30. srpna 2018

Rozpis sluzeb - dohled nad zaky v suterénu, ptizemi, hale, I. a II. patfe platny pro
Skolni rok 2018/2019

Schiizky SRPJS (poudeni o0 BOZ pii pohybu v ZS, seznameni s aktualizaci Skolniho
fadu a souhlas S placenim pracovnich seSiti) - seznam zakonnych zéastupcii dle
jednotlivych tfid ze dne 26. zati 2018

Ugetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2018

Vykaz o zékladni Skole M3 podle stavu k 30. zafi 2018



26.  Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. zafi 2018

27. Vypis zrejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ¢j. MSMT-27666/2018-3 ze dne
5. zafi 2018

28.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2017/2018

29.  Zprava o revizi elektrického zafizeni (pouze pozivané zéky) vydana osobou odborné
zpusobilou ze dne 10. zari 2018

30.  Zfizovaci listina vydand zfizovatelem dne 21. zati 2009
31.  Plan prace, skolni rok 2018/2019
32.  Koncepce domdci ptipravy zakt, platné k terminu inspek¢éni Cinnosti

33.  Program ¢innosti a zapisy z piedmétovych komisi ¢eského jazyka a literatury prvniho
a druhého stupné ZS, skolni rok 2018/2019

34.  Zaznamy ze vzajemnych hospitaci ucitelt, Skolni rok 2018/2019 k terminu inspek¢ni
¢innosti
35.  Doklady o pfijimani uchaze¢i do SD ve kolni roce 2018/2019

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. Piipadné
pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiredocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S$kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

RNDr. Antonin Smrz, Skolni inspektor, vedouci , y
Antonin Smrz v. r.

inspekéniho tymu

Mgr. Véra Ritz-Radlinska Scherlingova, skolni Véra Ritz-Radlinské Scherlingova
inspektorka V. I

Mgr. Marie Richterova, skolni inspektorka Marie Richterovav. r.
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Ing. Hana Bortavkové, kontrolni pracovnice Hana Bortivkova v. r.

Mgr. Vaclav Zemek, ptizvana osoba — zakladni

w1z g Vaclav Zemek v. r.
vzdélavani

Mgr. Helena Zahradnickova, pfizvana osoba —

, , w17 g . Helena Zahradnic¢kova v. r.
zakladni vzdélavani

V Praze 14. biezna 2019

Datum a podpis rFeditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Petr Sedivy, feditel skoly Petr Sedivy v. r.

V Benesové 10. dubna 2019
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