SKOLNI PORADENSKE PRACOVISTE

Dokument II. - program

Standardni ¢innosti poradenskych pracovniki SPP zahrnuji sluzby, které jsou
poskytovany zakiim, jejich zdkonnym zastupciim a pedagogickym pracovnikiim. Poradenské
sluzby jsou poskytovany bezplatné¢ na zadost zakt, zakonnych zéastupcti zaki a pedagogu.
Podminkou pro poskytnuti poradenské sluzby nezletilému zakovi je souhlas jeho zakonného
zastupce. Souhlasu zakonného zastupce neni tteba v piipadech, kdy je ohrozeno dusevni nebo

télesné zdravi zaka nebo osob Vv jeho okoli.

Tym SPP tvoii $kolni psycholog, vychovny, kariérovy poradce a $kolni metodik
prevence, pedagogicky logoped. Skolni poradenské pracovi§té zajistuje poskytovani a
koordinaci preventivnich, pedagogickych, psychologickych a poradenskych sluzeb piimo ve
Skole. SnaZzi se pomahat pii zvladani a feSeni vychovnych, vztahovych a vyukovych potizi Zaka.

SPP spolupracuje s vedenim §koly.

Informace a divérna data o Zacich a jejich zdkonnych zastupcich, ktera se poradensti pracovnici
Skoly dozvédi v souvislosti s vykonem své poradenské ¢innosti, jsou ochrafiovana v souladu se
Zakonem ¢.101/2000 Sb., o ochran¢ osobnich idaji. Zpracovani osobnich udaji dale probiha
v souladu s GDPR [Naftizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna
2016 o ochrang fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tidajti a o volném pohybu
téchto 0daji a o zruSeni smérnice 95/46/ES (Obecné natizeni o ochran¢ osobnich udajl)].
Poradensti pracovnici $koly tedy vedou dokumentaci o svych ¢innostech v souladu s platnou

legislativou.
Cinnost SPP prispiva nap¥. k:

- vytvareni vhodnych podminek pro zdravy télesny, duSevni a socialni vyvoj zakda,

- naplnovani vzdélavacich potieb, rozvijeni schopnosti, dovednosti a zajmi zakd,

- vytvareni vhodnych podminek pro integrace a inkluze zakt se zdravotnim postizenim
a pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, pro Zaky narodnostnich mensin,
cizincu,

- poskytovani podplrnych opatfeni pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
sledovani a vyhodnocovani ti¢innosti zvolenych podplrnych opatieni,

- podpote vzdélavani Zakt nadanych a mimofadné nadanych,

- podpote vzdélavani a socidlniho zacleniovani zaka z odlisSného kulturniho prosttedi a s
odliSnymi zivotnimi podminkami,

- poskytnuti kariérového poradenstvi,

- poskytnuti pribézné a dlouhodobé péce o zaky s nedostatecnym prospéchem a jeho
sniZzovani,



- vcasné intervenci pii aktualnich problémech u jednotlivych zakt a tfidnich kolektivii,

- teSeni vyukovych a vychovnych problémd,

- predchazeni vSem formam rizikového chovani véetné riznych forem Sikany a
diskriminace,

- priubéznému vyhodnocovani uc¢innosti preventivnich programu uskute¢iiovanych
Skolou,

- metodické podpoie ucitelim pii pouziti psychologickych a specialné pedagogickych
postuptl ve vzdélavaci ¢innosti Skoly,

- spolupraci a komunikaci mezi Skolou a zdkonnymi zastupci,

- spolupraci skoly pii poskytovani poradenskych sluzeb se skolskymi poradenskymi
zafizenimi.

Pri poskytovani poradenskych sluzeb Skola:

- dodrzuje ucel a etické zasady poskytovani poradenskych sluzeb,

- vychdzi z individudlnich potfeb Zaka, podporuje jeho samostatnost a ptispiva k jeho
socialnimu zaclenovani,

- sleduje a vyhodnocuje poskytovani navrzenych podplrnych opatfeni Zaka,

- informuje zdka a zakonného zastupce zaka o poradenskych sluzbach poskytovanych
Skolou,

- poskytuje zakovi a zakonnému zastupci zaka podrobné a srozumitelné seznameni s
prabéhem a vysledkem poskytovani poradenskych sluzeb,

Vasi informaci budeme brat velmi vazné a situaci budeme odborné a bezpe¢né rFesit.

Obrat’te se na tfidniho uditele, $kolniho metodika prevence — Mgr. Hanu Mikulcovou,
(317721697, 317723545, mikulcova@zsjiraskova.cz), vychovné poradce — Mgr. Ivu
Mlakovou a Mgr. Evu Maresovou (317721697), Skolniho psychologa — Mgr. Janu
Stavovou (317721697), Skolni specialni pedagozku Mgr. Lucii Skalickou (317700909),
pedagogického logopeda Mgr. Martinu MareSovou (317721697, 317 721 545), $kolni
asistentku lvetu Jandovou (317721697), feditele §koly Mgr. Petra Sedivého (317721697)
Vyuzit lze také email S§koly — zsjiraskova@seznam.cz, schrankaduvery@zsjiraskova.cz,
email jmenovanych pracovniki, které jsou k dispozici na webovych strankach skoly nebo
pokud se jedna o anonymni podani lze stiZznost, podnét vhodit do schranky duavéry v 1.
patice — prava ¢ast budovy nebo napsat na: schrankaduvery@zsjiraskova.cz, projekt
NNTB https://nntb.cz/s/mrijti
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SloZeni tymu spolupracujiciho p¥i FeSeni problému

Zodpovédnost a kooperace v realizaci prevence na jednotlivych trovnich $koly

REDITEL SKOLY

SKOLNI METODIK PREVENCE
VYCHOVNI PORADCI
SKOLNI PSYCHOLOG

PEDAGOGICKY LOGOPED

SKOLNI SPECIALNI PEDAGOG

SKOLNI ASISTENT

TRIDNi UCITELE PARTICIPUJICI PEDAGOGICKY SBOR

ODBORNE INSTITUCE
ASITENTI PEDAGOGA

SKOLNI TRIDA

ZAK TRIDY

Pfi feSeni problémi rizikového chovani bude i nadale pomahat tym, jehoz Elenové jsou:
zéastupce vedeni Skoly, vychovny poradce, Skolni psycholog a Skolni metodik prevence, tfidni
ucitelé, Clenové pedagogického sboru a vychovatelky.

Reditel skoly: Mgr. Petr Sedivy (317721697) zodpovida za preventivni strategii $koly a
Minimalni preventivni program, podporuje vytvafeni a realizace programu, vymezeni
dostate¢ného prostoru pro preventivni ¢innosti v ramci Skoly a efektivitu prevence rizikového
chovani. Sleduje problémy v kontextu celé Skoly a navrhuje personalni a organizac¢ni opatteni
ke zlepseni vzajemného souziti ve skole. Svolava v ptipadé potieby vychovnou komisi za
ucasti rodicl, pedagogii, pracovnikli organti péce o dité a psychologa.

Metodik prevence: Mgr. Hana Mikulcova, (317721697, 317723545) koordinuje MPP $koly,
spolupracuje s dalsimi odborniky, zajistuje potfebné akce a besedy, doporucuje vhodné
programy a sleduje informace v tisku. Koordinuje pfedavani informaci o problematice socialné




patologickych jevl ve Skole, dokumentuje pritbéh preventivni prace Skoly. Hodnoti realizaci
minimalniho preventivniho programu.

Vychovny poradce: Mgr. Iva Mldkova (31772169, 371700907) zajistuje vychovné slozky
¢innosti Skoly, péci o problémové zaky, zaky s poruchami uceni a chovani — integrované zaky,
dale spolupréci s PPP a dalSimi odborniky, vede kartotéku a evidenci problémovych zaki,
ucastni se jedndni s rodici spolu s tfidnimi uciteli a podle pokynti vedeni Skoly uskute¢niuje dalsi
akce.

Skolni psycholog: Mgr. Jana Stavova, (317721697, 313033179) spolupracuje se zaky, rodici a
pedagogy. Poméha fesit vychovné i vyukové problémy zaka. Provadi podle potteby tfidnich
uciteld testy klimatu ve tiidé a testy k volbé povolani. Spolupracuje i s pedagogy — porada
prednasky, besedy.

Vychovny - kariérovy poradce: Mgr. Eva Maresova (317721697, 317700907) spolupracuje se
zaky, rodi¢i a tfidnimi uciteli. Pomaha jim fesit profesni orientaci. Pomahé zakim a rodi¢tim
s vybérem Skol a oborl, zajistuje dalS$i odborné sluzby. Seznamuje je s moZnostmi studia,
sleduje pfijimaci fizeni a jeho vysledky, zpracovava je jako podklady pro hodnoceni Skoly.

Pedagogicky logoped: Mgr. Martina Maresova (317721697)

Logopedie se zabyva problematikou narusené komunikaéni schopnosti.

Pomaha s napravou a vychovou feci predskolakt a skolak, i pti jejich ptipravé na ¢teni.
Rodi¢tm poskytuje rady, jak s détmi doma pracovat, jak pracovat s hlasem, jak postupovat v
naprave vyslovovani jednotlivych hldsek. Logopedické problémy se mohou prolinat i s
problémy psychologickymi, a i tady je tfeba détem pomoci v rdmci logopedické prevence.

Skolni specidlni pedagog: Mgr. Lucie Skalicka (317700909, 317721697)

Podili se na vytvareni programu poskytovani pedagogicko-psychologickych poradenskych
sluzeb ve skole, véetné programu primarni prevence. Provadi specialné pedagogickou péci u
skupiny 74kl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, specidlné pedagogické vzdelavaci
¢innosti, reedukacni, kompenzacni a stimulacni ¢innosti; se skupinami zakt i jednotlivymi
zaky s rizikem vzniku specidlnich vzdélavacich potieb.

Skolni asistent: Iveta Jandova (317721697)

Poskytuje zakladni nepedagogickou podporu zaklim nejen ze socialné znevyhodnéného
prostiedi pii piipravé na vyucovani spocivajici napf. v pomoci s organizaci ¢asu, prace a s
upravou pracovniho prostiedi, motivaci k uceni, poskytovani formativni zpétné vazby zékovi,
podporu pfi ptipravé na Skolni praci.

Tridni ucitelé a ucitelé: (317721697, 313033158 — sborovna 1. st.,317700909 - shorovna 2.
st.) Koordinuji v§echny aktivity ve tfidach. Ttidni ucitel zna tfidu natolik, aby byl schopen
smétfovat realizaci programu cilené s ohledem na specifika své tiidy. Ma diky neustalému
kontaktu se svymi zaky vytvoreny jedine¢né podminky pro systémovou preventivni praci.
Spolupracuji s metodikem prevence. TFidni ucitel je v kontaktu s rodici zaka své tiidy
prostiednictvim tiidnich schiizek, osobnich setkani a dalSich moznosti komunikace.
Vypracovava piehled volnocasovych aktivit zakt, sleduje Skolni dochazku, vypracovava IVP.



Schranka davéry, Parlament, NNTB

Na $kole pracuje Zakovsky parlament, prostiednictvim kterého se Zaci podili na fizeni
Skoly (vznaseji své piipominky, dotazy a podnéty ke zlepSeni klimatu Skoly, dal$i spolupraci).

Schranka davéry: 1. patro — prava ¢ast budovy nebo schrankadivery@zsjiraskova.cz
obsahem schranek davéry se zabyva vedeni skoly, metodik prevence, vychovny poradce.
Podnéty a stiznosti jsou prfedavany k feseni tfidnim ucitelim, viz. program proti Sikanovani,
bod Podavani podnétt, stiznosti a oznameni.

NNTB — Nenech to byt, §kola je zapojena do projektu, tento projet podporuje MSMT.
Z4ci maji moznost napsat o svych problémech nebo o problémech spoluzaki na
https:/nntb.cz/s/mrjti. Tym pracovnikl (vedeni skoly, VP, MP) dostane od spravci zpétnou
informaci o problému.

Piiloha: Kompetence a cile pracovniki SPP:
Kompetence tridniho uditele:

1)  Motivuje vytvoreni vnitinich pravidel tfidy, ktera jsou v souladu se $kolnim fadem, a dba
na jejich spravedlivé dodrzovani (vytvareni oteviené bezpeéné atmosféry a pozitivniho
socialniho klimatu ve tfid€); podporuje rozvoj pozitivnich socidlnich interakci mezi zaky
tridy.

2)  Zprostiedkovava komunikaci s ostatnimi ¢leny pedagogického sboru a je garantem
spoluprace skoly s rodici zaku tidy.

3)  Ziskava a udrzuje si piehled o osobnostnich zvlastnostech zaku tiidy a o jejich rodinném
zazemi.

4)  Spolupracuje s vychovnym — kariérovym poradcem pii poskytovani poradenskych sluzeb
tykajicich se rozhodovani o dalsi vzdélavaci a profesni draze zakd tiidy.

5)  Spolupracuje se Skolnim metodikem prevence na depistazi varovnych signalt, podili se
na realizaci minimalniho preventivniho programu, diagnostikuje vztahy ve tfid¢.

6)  Spolupracuje se Skolnim psychologem / specialnim pedagogem pii aktivitach
zamétfenych na prevenci Skolniho neprospéchu zaku tfidy (néprava, vedeni apod.), pfi
vytvareni podminek pro integraci Zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve tiid¢ a
podle pokynt feditele i v dalSich oblastech vzdélavaci a poradenské prace s zaky tiidy.

7)  Spolupracuje se Skolnim asistentem, ktery pomaha zejména zakim ze socialné
znevyhodnéného prostiedi

Kompetence vychovného poradce

Koordinuje praci vSech vyucujicich v oblastech pfijimaciho fizeni na stfedni Skoly,
problematiky drog, psychologickych vySetieni Zaka, zajist'uje spolupraci s organy statni spravy
a samospravy, zejména organy péce o déti, svolava vychovnou komisi pro jednéni s rodici.

Samostatné zajist'uje:
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- Evidenci zaku se specifickymi vyvojovymi poruchami, podava ve spolupraci s tfidnimi
uciteli navrhy rodi¢tim na jejich vysetfeni, seznamuje s vysledky vySetieni tfidni ucitele a dalsi
vyucujici. Sleduje vysledky prace vyucujicich v této oblasti, informuje o nich feditele skoly.

- Agendu spojenou s pfijimacim fizenim zakt na stfedni Skoly - ptedavani informaci zakiim a
rodi¢im, spoluprace s naborovymi pracovniky stfednich Skol a ucilist, spoluprace s uradem
prace, shromazd’ovani a rozesilani ptihlasek zaku ke studiu, apod.

- Sleduje zmény v pravnich ptedpisech tykajicich se problematiky vychovného poradenstvi a
seznamuje s nimi pedagogické zaméstnance.

- Vzdélava se v oblasti novych a alternativnich vychovnych trend, informuje o nich vyucujici,
navrhuje jejich Gcast na akcich DVPP zamétfenych do oblasti vychovného poradenstvi.

- ZvySenou pozornost vénuje détem a mlédezi s problémovym vyvojem a s rizikovym
chovanim.

- Zajistuje, aby vSichni pedagogicti a vychovni pracovnici spolupracovali se zdkonnymi
zastupci zak pii piipravé a realizaci preventivnich, osvétovych a konzultacnich akei

- Néavrhy na integraci zdravotné postizenych zakl
Ptedklada vedoucimu pedagogického utvaru
- Navrhy na prefazeni Zaka do jin¢ho typu Skoly (resp. Skolského zatizeni)
Predklada pedagogické rad€ informace o vySetieni Zakl, zménach v pravnich predpisech.

Spolupracuje - s pracovnikem zodpovédnym za provadéni a koordinaci preventivnich aktivit v
oblasti prevence zneuZzivani navykovych latek. Spolu s nim sleduje projevy zneuZivani
navykovych latek a ostatni socidlné patologické jevy (patologické hracstvi, Sikanovani
vandalismus, brutalita, rasismus, kriminalita a dal$i), navrhuje opatfeni.

- Resi zdvazné vychovné problémy ve spolupréci s tfidnimi uciteli, se zdkonnymi zastupci zakd,
s pracovniky skolskych poradenskych zatizeni, s pracovniky socidlnich orgént, ufadem prace.

- Komplexni vychovné vzdélavaci ¢innost zaméefend na rozsifovani védomosti a navykt zakh
ve v€ku povinné Skolni dochazky s vyuzitim specifickych, diagnostickych, vzdélavacich a
kontrolnich metod.

- Tvorba koncepce metodické ¢innosti a dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikli véetné
poskytovani pifimé metodické pomoci pedagogickym pracovnikim $kol a Skolskych zafizeni.

- Provadéni vychovné a poradenské ¢innosti a pomoci pro ucely socializace, resocializace a
reedukace a psychologickych vySetieni.

Jako standardni vykonavéa ¢innosti uvedené v ptiloze vyhlasky ¢. 72/2005 Sb. o poskytovani
poradenskych sluzeb ve $kolach a Skolskych poradenskych zatfizenich:

Poradenské ¢innosti:



1) Kariérové poradenstvi a poradenskd pomoc pii rozhodovani o dalsi vzd€lavaci a profesni
cesté zaku, tj. zejména:

a) koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi - kariérovym vzdélavanim a
diagnosticko-poradenskymi ¢innostmi zaméfenymi k volbé vzdélavaci cesty zaka,

b) zakladni skupinova Setfeni k volbé povolani, administraci, zpracovani a interpretaci
zajmovych dotaznikli v rdmeci vlastni odborné kompetence a analyzy preferenci v oblasti
volby povolani,

¢) individuélni Setieni k volbé povolani a individualni poradenstvi v této oblasti (ve spolupraci
s tfidnim ucitelem),

d) poradenstvi zdkonnym zastupciim s ohledem na oc¢ekavani a predpoklady zaki (ve
spolupréci s tfidnim ucitelem),

e) spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi (poradna, centrum) a stiedisky vychovné
péce pii zajistovani poradenskych sluzeb presahujicich kompetence skoly,

f) zajisStovani skupinovych navstév zaki Skoly v informacnich poradenskych stfediscich
ufadl prace a poskytovani informaci zakiim a zdkonnym zastupciim o moZznosti
individualniho vyuziti informac¢nich sluzeb téchto stredisek.

2) Vyhledavani a orienta¢ni Setfeni zaki, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvlastni
pozornost a piiprava navrhi na dalsi péci o tyto Zaky.

3) Zajistovani nebo zprostfedkovani diagnostiky specidlnich vzdélavacich potieb (vstupni a
prib&zné) a intervencnich ¢innosti pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

4) Ptiprava podminek pro integraci Zakl se zdravotnim postiZzenim ve $kole, koordinace
poskytovani poradenskych sluzeb t€émto zadkim Skolou a Skolskymi poradenskymi zatizenimi
a koordinace vzdélavacich opatieni u téchto zakd.

5) Poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zakiim/cizinciim se zietelem k jejich
specidlnim vzdélavacim potiebam.

Metodické a informacni c¢innosti
1) Zprostiedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence.

2) Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikiim $koly v otazkach kariérového rozhodovani
zéaku, integrace, individualnich vzdelavacich plant, prace s nadanymi zaky apod.

3) Pfedavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péce o zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami pedagogickym pracovnikiim Skoly.

4) Poskytovani informaci o ¢innosti $koly, Skolskych a dalSich poradenskych zatizenich v
regionu, o jejich zaméteni, kompetencich a 0 moZnostech vyuzivani jejich sluzeb zakim a
jejich zékonnym zéastupctim.



5) Shromazd’ovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci dalSich
poradenskych zatizeni a jejich zajisténi v souladu s pfedpisy o ochrané osobnich udaju.

6) Vedeni pisemnych zaznamt umoznujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti vychovného
poradce, navrzena a realizovana opatieni.

Cile pedagogického logopeda:

Logopedie se zabyva problematikou narusené komunikacni schopnosti. Logopedicka
prevence je zcela zdarma, probiha v pravidelnych konzulta¢nich hodinach v mistnosti
Pedagogického centra v budové skoly. Na logopedickou prevenci je nutné se piedem
domluvit osobng, dale formou e-mailu nebo SMS zpravy.

Pomahame s napravou a vychovou feci predskolak a Skolakd, i pfi jejich pripravé na ¢teni.
Rodi¢tim poskytujeme rady, jak s détmi doma pracovat, jak pracovat s hlasem a jak
postupovat v napraveé vyslovovani jednotlivych hlasek.

Pouzivame logopedické pomicky a knihy zamétené na vychovu feci, logopedickou prevenci
a prvni ¢teni, dale PC vyukovy program.

Posilujeme sebevédomi déti a dovednost 1épe a spravné vyslovovat jednotlivé hlasky. Déti
vedeme k rozvoji slovni zasoby a spravného vyjadfovani, spravné stavbe vét.

Nedilnou soucasti nasi logopedické prevence je i spoluprace s klinickymi logopedy a dal$imi
odbornymi pracovisti, napt. ORL, PPP, SPC.

Logopedické problémy se mohou prolinat i s problémy psychologickymi, a i tady je tfeba
détem pomoci v ramci logopedické prevence.

Rec ¢loveéka zaclenuje do spolecnosti, ovliviiuje jeho rozumovy vyvoj a poznavani s
prozivanim. Déti by mély od 7 let véku zvladnout zaklady matetského jazyka. RozSifovani
slovni zasoby souvisi se §kolou, fe€ovymi vzory (rodina, Skola...) a se sebevzdelavanim.

Kompetence §kolniho psychologa:

Skolni psycholog vykonava &innosti konzultatni, poradenské, diagnostické, metodické a
informacni, pracuje se zaky, pedagogy i rodi¢i. Dokumentaci o svych ¢innostech vede v souladu
s predpisy o ochrané osobnich udajii a etickym kodexem g$kolniho psychologa. Skolni
psycholog spolupracuje se specializovanymi Skolskymi a dal$imi poradenskymi zafizenimi,
zejm. pedagogicko-psychologickymi poradnami, dale se =zafizenimi a institucemi
zdravotnickymi a socidlnimi, s organy statnimi i nestatnimi, s organizacemi péce o déti a mladez
apod.

Skolni psycholog zkoumé klima ve tiidach, chovani Zakd, vytvaii diagnostiku a
poskytuje konzultace pro zaky, pedagogy a rodiée ve §kole nebo mimo $kolu. Skolni psycholog
spolupracuje také se zdravotnickymi a jinymi organizacemi mimo $kolni zatizeni.

Skolni psycholog pracuje s minimalné tfemi 7aky s potiebou podpirnych opatieni
prvniho stupné podpory22/se specialnimi vzdélavacimi potiebami23.

Vyhléska €. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

V piipadé, Ze skola poskytuje podptlirnd a vyrovnavaci opatieni dle vyhlasky ¢. 73/2005 Sb., ve
znéni pozdgjSich predpist, a dit¢/zak neni vzdélavan dle vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., Skoly
poskytuji podptlirna a vyrovnavaci opatfeni podle vyhlasky ¢. 73/2005 Sb., do doby zahajeni
poskytovani podptirnych opatfeni podle vyhlasky €. 27/2016 Sb., nejdéle vSak po dobu dvou
let ode dne nabyti t¢innosti vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.



Standardni ¢innosti $kolniho psychologa

1) Podili se na vytvareni programu poskytovani pedagogicko-psychologickych poradenskych
sluzeb ve skole, v€etn¢€ programu primarni prevence.

2) Komunikuje s vedenim $koly, pedagogy, zaky a zakonnymi zastupci.

Diagnostika, depistdz

1) Spolupréace pfi zapisu do 1. ro¢niku zakladniho vzd€lavani.
2) Depistaz specifickych poruch uceni v zakladni skole.

3) Diagnostika pti vyukovych a vychovnych problémech zaku.
4) Depistaz a diagnostika nadanych déti.

5) Zjistovani socialniho klimatu ve tiidé.

6) Screening, ankety, dotazniky ve $kole.

Konzultaéni, poradenské a intervenéni prace

1) Péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami, kterym jsou poskytovana podptirna
opatteni prvniho stupné, zejména pomoc pii sestavovani planu pedagogické podpory a vedeni.

2) Péce o zaky, kterym jsou poskytovana podpiirnd opatieni druhého az patého stupné,
zejména pomoc pii sestavovani individualniho vzdélavaciho planu a vedeni.

3) Individuélni ptipadova prace se Zaky v osobnich problémech, zejména konzultace a vedeni.

4) Krizova intervence a zpracovani krize pro zaky, pedagogické pracovniky a zakonné
zastupce.

5) Prevence skolniho netispéchu zaki, zejména naprava a vedeni.
6) Kariérové poradenstvi u zaki.

7) Techniky a hygiena uceni pro Zaky.

8) Skupinova a komunitni prace s zaky.

9) Koordinace preventivni prace ve tfidé, programi pro tfidy apod.
10) Podpora spoluprace ttidy a tfidniho ucitele.

11) Individuélni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti vychovy a vzdélavani,
prace mentora.



12) Konzultace se zakonnymi zastupci pii vzdélavacich a vychovnych problémech déti.
13) Podpora tolerantniho a multikulturniho prostfedi ve Skole a Skolském zafizeni.
14) Podpora pro dlouhodobé¢ selhavajici zaky ve vzdélavani.

Metodicka prace a vzdélavaci ¢innost

1) Participace na ptipraveé programu zapisu do 1. ro¢niku zékladniho vzdélavani.
2) Metodicka podpora pii praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

3) Metodicka pomoc tiidnim uciteliim.

4) Pracovni seminaie pro pedagogické pracovniky, konzultace a metodické vedeni.
5) Ugast na pracovnich poradach §koly.

6) Koordinace poradenskych sluzeb poskytovanych ve skole, zejména vychovného poradce,
Skolniho metodika prevence a tfidnich ucitelt.

7) Koordinace poradenskych sluzeb mimo Skolu a spoluprace se skolskymi poradenskymi
zafizenimi, zdravotnickymi a dal§imi zafizenimi.

8) Metodické intervence z psychodidaktiky pro ucitele, v€etné podpory pii tvorbé Skolniho
vzdélavaciho programu.

9) Besedy a osvéta zdkonnym zastupctim.
10) Prezentacni a informacni ¢innost.

11) Participace na ptfipravé pfijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stfedni Skole, testy k volbé
povolani.

Kompetence skolniho metodika prevence

Metodické a koordina¢ni ¢innosti

1) Koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pfi realizaci minimalniho
preventivniho programu $koly.

2) Koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zaméfenych na prevenci zasSkolactvi,
zavislosti, nasili, vandalismu, sexualniho zneuzivani, zneuzivani sektami, rasismu a
xenofobie, prekrimindlniho a kriminalniho chovani, rizikovych projevli sebeposkozovani a
dalsich projevi rizikového chovani.

3) Metodické vedeni ¢innosti pedagogickych pracovnikii $koly v oblasti prevence rizikového
chovani. Vyhledavani a nastaveni vhodné podpory smétujici k odstranéni rizikového chovani.



4) Koordinace vzdélavani pedagogickych pracovniki skoly v oblasti prevence rizikového
chovani.

5) Individuélni a skupinova prace se zaky a studenty s obtizemi v adaptaci, se socidln¢-
vztahovymi problémy, s rizikovym chovanim a problémy, které negativné ovliviiuji jejich
vzdélavani.

6)Koordinace pfipravy a realizace aktivit zamétenych na zapojovani multikulturnich prvkt do
vzdélavaciho procesu a na integraci zakl/cizincti; prioritou v rdmci tohoto procesu je
prevence rasizmu, xenofobie a dalSich jevi, které souvisi s pfijimanim odlisnosti.

7) Koordinace spoluprace Skoly s organy statni spravy a samospravy, které maji v kompetenci
problematiku prevence rizikového chovani, s metodikem preventivnich aktivit v poradné a s
poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi, a dal§imi odbornymi pracovisti,
zafizenimi a institucemi, které ptisobi v oblasti prevence rizikového chovéni.

8) Kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovisté a participace na intervenci a nasledné
péci v ptipadé akutniho vyskytu rizikového chovani.

9) Shromazd’ovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci specializovanych
poradenskych zafizeni v ramci prevence rizikového chovani v souladu se zdkonem o ochrané
osobnich udajt.

10) Vedeni pisemnych zdznam® umoZilujicich doloZit rozsah a obsah ¢innosti Skolniho
metodika prevence, navrzend a realizovana opatieni.

Informacni ¢innosti

1) Zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice rizikového chovani, o
nabidkach programi a projektli, o metodach a forméch specifické priméarni prevence
pedagogickym pracovniklim Skoly.

2) Prezentace vysledkil preventivni prace Skoly, ziskavani novych odbornych informaci a
zkuSenosti.

3) Vedeni a prubézné aktualizovani databdze spolupracovnik Skoly pro oblast prevence
rizikového chovani, zejména organtl statni spravy a samospravy, sttedisek vychovné péce,
poskytovatelii socialnich sluzeb, zdravotnickych zafizeni, Policie Ceské republiky, organi
socidlné-pravni ochrany déti, nestatnich organizaci piisobici v oblasti prevence, center krizové
intervence a dalsi zafizeni, instituci a jednotlivych odbornikd.

4) Predavani informaci a zprav o realizovanych preventivnich programech zakonnym
zastupciim, pedagogickym pracovnikiim skoly a Skolského poradenského zatizeni.

5) Vedeni dokumentace, evidence a administrativa souvisejici se standardnimi ¢innostmi
Vv souladu se zékonem o ochran¢ osobnich udajl a predavani informaci o realizovanych



preventivnich programech skoly pro potieby zpracovani analyz, statistik a krajskych plant
prevence.

Poradenské ¢innosti

1) Vyhledavani a orientacni Setfeni zakt s rizikem ¢i projevy rizikového chovani; poskytovani
poradenskych sluzeb témto zakim a jejich zdkonnym zastupctim, piipadné zajistovani péce
odpovidajiciho odborného pracovisté ve spolupraci s tiidnimi uciteli.

2) Spoluprace s tfidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signalti spojenych s moznosti
rozvoje rizikového chovani u jednotlivych zaki a tfid a participace na sledovani urovné
rizikovych faktort, které jsou vyznamné pro rozvoj rizikového chovani ve skole.

3) Priprava podminek pro integraci zakl se specifickymi poruchami chovani ve Skole a
koordinace poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb témto zaktim Skolou a
specializovanymi Skolskymi zatizenimi.

Kompetence §kolniho asistenta

1. Poskytuje zdkladni nepedagogickou podporu rodin€ na schtizkach, které probihaji ve
Skole, a to pfi pfiprave na vyucovani spocivajici napt. v pomoci s organizaci ¢asu,
prace a s upravou pracovniho prostiedi, motivaci k uceni, poskytovani formativni
zpétné vazby zakovi, podporu pfi ptipravé na skolni préci.

2. Zprosttedkovava komunikaci s komunitou, rodinou a $kolou spocivajici napt. v
aktivitach vedoucich k zajisténi pravidelné Skolni dochdzky Zaki, porozuméni
rodinnému prostiedi Zakl a zajisténi pfenosu informaci mezi Skolou a rodinou;
zprostiedkovava rodin€ informace o Skolni uspeéSnosti zéka, ptipadné o potiebé s
zakem pracovat. Pomahé v pfekonavani bariér mezi Skolou a rodinou, které mohou
vyplyvat z odli$nych zivotnich podminek zédka nebo odlisného kulturniho prostiedi.

3. Pomaha pfi rozvoji mimoskolnich a volnocasovych aktivit. Podporuje piipravu zaka
na vyuku, rozvijeni ¢tenaiskych dovednosti, praci se strategiemi piipravy na Skolni
praci, podporuje rozvoj nadani Zaka v aktivitach nad ramec Skolni vyuky. Pomaha v
zajiStovani vyjezda Skoly (Skoly v pfirodé apod.) a s organizaéni podporou
pedagogickych pracovnikl pii praci se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

4. Poskytuje napt. organizacni ¢innosti pii zajisténi Skolniho stravovani pro zaky
(komunikace se Skolni jidelnou a rodici pii organizaci vhodné doby ke stravovani
apod.), podporuje zakl pti manipulaci s pomtickami, pii sobéstacnosti a motivaci ke
vzdélavani. Podporu zaktim poskytuje vzdy za ptitomnosti pedagogického pracovnika.

5. Podplrné ¢innosti: Poskytuje podporu pedagogovi pii administrativni a organizacni
¢innosti ucitele ve vyu€ovani i mimo vyucovani, podle potieb pedagoga Skolni asistent
zajistuje i podpirné administrativni a organizaéni ¢innosti. Ugelem asistentovy
podpory v oblasti administrativnich a organiza¢nich tkont je, aby pedagog ziskal vice
¢asu na vlastni individudlni praci s zaky.



Kompetence $kolniho specialniho pedagoga

1) Podili se na vytvareni programu poskytovani pedagogicko-psychologickych poradenskych
sluzeb ve skole, v€etn¢ programu primarni prevence.

2) Komunikuje s vedenim $koly, pedagogy, zaky a zakonnymi zastupci.

l. Diagnostika a depistaz

1) Spolupréce pii zépisu do 1. ro¢niku zédkladniho vzdélavani dle potieb a moznosti Skoly a
Skolniho poradenského pracoviste.

2) Vyhledavani zaki s rizikem vzniku specialnich vzdélavacich potieb a zatazeni do
vhodného preventivniho, zejména stimula¢niho, nebo intervenéniho programu

3) Vyhledavani zakt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a jejich zafazeni do specialné
pedagogické péce.

4) Vytyc€eni hlavnich problémi Zéka, stanoveni planu pedagogické podpory v ramci Skoly a
mimo ni a stanoveni druhu, rozsahu, frekvence a trvani intervenc¢nich ¢innosti.

5) Diagnostika specidlnich vzdélavacich potieb Zéka, zejména shromazd’ovani idajli o zékovi,
véetn€ anamnézy rodinné a osobni, dale specialné pedagogicka diagnostika, zeyména pfi
vzdélavacich problémech zakd, pro navazujici intervence ve Skolnim prostiedi, specialné
pedagogicka diagnostika predpokladil pro ¢teni, psani, pocitani, predpokladi rozvoje
gramotnosti, analyza ziskanych udajt a jejich vyhodnoceni.

6) Specialné pedagogicka a etopedicka diagnostika pti vychovnych problémech, stanoveni
intervenéniho pfistupu v radmei Skoly 1 mimo ni, dle potfeb, moZnosti a profilace Skoly.

7) Screening, ankety, dotazniky ve Skole tykajici se specidlnich vzd€lavacich potieb a rizika
vzniku specidlnich vzdélavacich potieb.

IV. Il Konzulta¢ni, poradenské a intervenéni prace

1) Interven¢ni podpora pii realizaci planu pedagogické podpory.

2) Dlouhodoba 1 kratkodoba individualni specialné pedagogicka péce za ticelem napliovani
podplrnych opatieni pro zéka, specialn¢ pedagogické vzdelavaci ¢innosti, reedukacni,



kompenzacni a stimula¢ni ¢innosti; se zadkem s rizikem vzniku specidlnich vzdélavacich
potieb.

3) Dlouhodoba i kratkodoba specialné pedagogicka péce o skupiny zakl se specialnimi
vzdélavacimi potifebami, specidlné€ pedagogické vzdélavaci ¢innosti, reedukacni,
kompenzacni a stimulacni ¢innosti; se skupinami zaku s rizikem vzniku specidlnich
vzdélavacich potieb.

4) Participace na vytvoreni individualniho vzdélavaciho planu u 74kt se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami nebo planu pedagogické podpory u zaku s rizikem vzniku specidlnich
vzdélavacich potieb ve spoluprace s tfidnim ucitelem, ucitelem odborného predmétu, s
vedenim $koly, se zdkonnymi zéstupci zaka, se zdkem a s ostatnimi partnery podptirného
tymu uvnitt i vn€ skoly.

5) Pribézné vyhodnocovani ucinnosti poskytovanych podptrnych opatieni pro zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a rizikem vzniku specialnich vzdélavacich potteb u zaku,
dle potieby navrzeni a realizace tprav.

6) Preventivni interven¢ni programy v oblasti $kolniho netspéch/vychovnych problém s
uplatnénim socidlné pedagogickych/etopedickych piistupi.

7) Participace na kariérovém poradenstvi - volba vzdélavaci cesty zaka, individudlni
provézeni zaka.

8) Upravy $kolniho prostiedi, zajisténi specialnich pomiicek a didaktickych materiala.

9) Individualni konzultace pro rodice, zabezpeceni prubézné komunikace a kontaktl s rodici
zéka/zadkonnymi zastupci.

10) Individudlni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti specialnich vzdélavacich
potieb a rizika vzniku specialn€ vzdélavacich potieb.

11) Specialné pedagogické ptistupy pii feSeni multikulturni problematiky ve skolnim
prostiedi.

12) Konzultace s pracovniky Skolskych a dalSich poradenskych zatizeni.

IV. III Metodické a koordinacéni ¢innosti

1) Ptiprava a pribézna Gprava podminek pro vzdélavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami ve $kole - koordinace specidlné pedagogickych poradenskych sluzeb na skole.
2) Metodicka pomoc ttidnim ucitelam pfi vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi
potiebami nebo rizikem vzniku specidlnich vzdélavacich potieb.



3) Metodické ¢innosti pro dalsi pedagogické pracovniky $koly - specifika vyuky a moznosti
zéku dle druhu a stupné specialnich vzdélavacich potieb, navrhy metod a forem prace se zaky
- jejich zavadéni do vyuky, instruktaze vyuzivani specialnich pomiicek a didaktickych
materiali.

4) Pracovni seminafe pro pedagogické pracovniky v oblasti specialnich vzdélavacich potieb a
rizika jejich vzniku.

5) Kooperace s pedagogickymi pracovniky zajistujicimi poradenské sluzby.

6) Kooperace se Skolskymi poradenskymi zatizenimi a s dal$imi institucemi a odbornymi
pracovniky ve prospéch zdka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo s rizikem vzniku
specialnich vzdé€lavacich potieb.

7) Participace na vytvateni Skolnich vzdélavacich programt, individudlnich vzdélavacich
pland, plant pedagogické podpory s cilem rozsiteni sluzeb a zkvalitnéni péce o skupiny zaka
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo rizikem vzniku specidlnich vzdélavacich potieb.

8) Koordinace a metodické vedeni asistentil pedagoga ve Skole.

9) Besedy a osvéty zejména zakonnym zastupctim.



